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Работа с контингентом

Составление рабочих

учебных планов

Учет расчетов со студентами

Формирование и учет

педагогической нагрузки

Составление расписания

и учет замен

Печать и выпуск дипломов

Управление кадрами

И еще 13 разделов

Современная и эффективная ежедневная работа колледжа
от приемной кампании до вручения дипломов

Система 1С:Колледж



1С:Колледж - центр экосистемы колледжа
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1С:Колледж
Центральная

учетная система

ФИС ГИА
и Приема

Личный кабинет
студента/абитуриента

(взаимодействие с обучающимся)

ЕПГУ Работа России



4

Новое в 1С:Колледж в части приема
(релиз 2.1.19.1)

1Обновлен справочник
«Индивидуальные достижения»

Добавлено достижение
«Волонтерская деятельность»

2Обновлена интеграция
с «ФИС ГИА и Приема»

Исправлена ошибка с указанием года
окончания приемной комиссии

3Разработана интеграция
с порталом «Работа России»

Бета-версия



1С:Колледж/1С:Колледж ПРОФ

Интеграция с «ФИС ГИА и Приема»
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ФИС ГИА и Приема

Контрольные
цифры приема

Анкеты
абитуриентов

Приказы о
зачислении

1С:Колледж



Интеграция с порталом «Работа России»
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1С:Колледж/1С:Колледж ПРОФ

Портал «Работа России»

Выгрузка сведений
о студентах

Договоры о
производственной

практике

Выгрузка
контрагентов

1С:Колледж



7

Обновления в 1С:Колледж/1С:Колледж ПРОФ
(релиз 2.1.20.1 от 17.04.25) 

Реализована интеграция с Суперсервисом "Поступи в вуз онлайн" (ВО СПО).

В связи с изменениями ЕПГУ переделана Анкета абитуриента и связанные с ней Мастер

ввода абитуриентов, Личный кабинет абитуриента, Модерация анкеты. Добавлена

вкладка "Медицина", на которую перенесены данные, связанные со здоровьем, добавлен

ввод справки 086У и специальных условий для прохождения вступительных испытаний. 

Реализована работа с волонтерской книжкой.

Добавлен новый отчет "Абитуриенты со специальными условиями вступительных
испытаний".

Появилась возможность указывать страну выдачи иностранных документов с

правильным выводом в Диплом: в справочнике "Образование физических лиц" 

добавлена "Страна документа". Информация о документе об образовании для Диплома

перенесена из Физлица в Студента.
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Добавлены справочники "Категории льгот ЕПГУ" и "Общеобразовательные предметы ЕПГУ". 

Реализованы механизмы задания соответствия элементам справочников
"Льготы" и "Дисциплины".

Подготовлен справочник SPO_SPECIALTIES_SUBJECTS_2025 ЕПГУ.

Добавлен отбор по "Приемной кампании» на рабочем столе директора колледжа.

Улучшения в обмене с порталом "Работа в России". При выгрузке сведений о студентах
корректно загружаются профиль, статус и пол. Также не происходит выгрузка студентов с
иностранным гражданством. Улучшен разбор ошибок пакета.

В разделе "Воинский учет" добавлены Дополнительные отчеты и Дополнительные
обработки.
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В документе "Ручной ввод плановой нагрузки по преподавателю" в
заполнение по РУП добавили аттестацию, консультацию, самостоятельную
и индивидуальное проектирование.

Для интеграции с мобильным приложением появилась возможность использования
шифрованного QR-кода. Строка QR-кода кодируется в BASE64.

Добавлена возможность присоединения файлов к документам Приказе о допуске, 

Приказе об составе ГЭК и Протоколу ГЭК.

Переработан обмен с ЕПГУ с использованием адаптера СМЭВ в связи с изменениями
ЕФТТ.
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Профиль
Автоматизация деятельности
образовательных организаций

18 лет
в сфере IT

Лидер
Рейтинга Центров компетенции
по образованию 1С

Победитель "Проекта года 1С"
2021, 2023 годы
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